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1. Vymedzenie vyzvy v ramci priority a opatrenia JPD Bratislava Ciel’ 3

Ziadatelia o poskytnutie nendvratného finanéného prispevku z ESF (d’alej Ziadatelia) moZu na
zéklade tejto vyzvy predkladat’ projekty v rdmci Jednotného programového dokumentu NUTS 1II -
Bratislava Ciel’ 3 (d’alej JPD Ciel’ 3). Vyzva je zamerand na opatrenie ¢.1.1. priority ¢.1.

Priorita ¢. 1:
Rozvoj aktivnej politiky trhu prdce a socidlnej integrdcie

Opatrenie ¢. 1.1:
ZvySenie zamestnatel’nosti znevyhodnenych skupin na trhu prdce a skupin ohrozenych
socidlnym vyliicenim

Cielom opatrenia 1.1 je zlepit zamestnatenost uchadzadov o zamestnanie' v bratislavskom
regione prostrednictvom zdsahov aktivnej politiky trhu priace zaloZenych na individudlnom
pristupe. Pomoc je adresovana vyhradne cielovym skupinim pdsobiacim na tizemi Ciel'a 3 t.j.
Bratislavského samospravneho kraja (okresy Malacky, Pezinok, Senec a vSetky mestské cCasti
hlavného mesta Bratislavy).

Ziadatel’ mdze, ale nemusi mat’ sidlo v rdmci spominaného izemia, musi v§ak dodrzat’ podmienky
pre ciel'ovu skupinu projektov a ich miesto realizacie.

2. Ukel vizvy

Vyzva je zamerand na komplexné projekty vzdeldvania a pripravy uchddzaCov o zamestnanie,
ktoré dopliaji ponuku tradov price, socidlnych veci a rodiny, aktivne predchddzaji dlhodobe;
nezamestnanosti a zniZzuju pocet dlhodobo nezamestnanych uchddzacov o zamestnanie. Pri
realizacii projektov v ramci tejto vyzvy nepoOjde o aktivity zamerané na zvySenie dosiahnutého
stupnia vzdelania.

Utelom je taktiez podpora tvorby novych pracovnych miest pre skupiny znevyhodnenych
arizikovych uchddzaCov o zamestnanie apodpora projektov zameranych na zamedzenie
socidlneho vylicenia.

3. Specifické ciele vyzvy
1. ZniZit dlhodobii nezamestnanost a zvysit zamestnatelnost' uchddzacov o zamestnanie
formou Skoleni a rekvalifikacnych programov, ktoré su pripravované na mieru podla
individudlnych potrieb uchddzacov o zamestnanie.
2. Podporovat zamestndvatelov pri vytvdrani pracovnych prileZitosti pre znevyhodnenych
uchddzacov o zamestnanie, s dorazom na ludi so zdravotnym postihnutim a motivovanie

uchddzacov o zamestnanie pri zakladani vlastnych podnikov.

3. Zvysit motivdciu a aktivizovat osoby s rizikom socidlneho vyliicenia

"Podla § 6 zdkona & 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti, je nim ob¢an, ktory moZe pracovat’, chce pracovat’ a hlad4 si
zamestnanie a je vedeny v evidencii uchadzacov o zamestnanie tradu a ktory:
- nie je zamestnanec,
- neprevadzkuje ani nevykondva samostatni zdrobkovi ¢innost,
- nevykondva zarobkovu ¢innost’ v cudzine,
- vykondva zdrobkovi ¢innost’ v rozsahu najviac 64 hodin mesa¢ne a ktorého mzda alebo odmena za vykon
tejto ¢innosti nepresahuje 3 200 Sk mesacne



4. Stimulovat aktivity na miestnej tirovni so zameranim na identifikdciu a reagovanie na
individudlne potreby Specifickych skupin nezamestnanych pri uplatiiovani sa na trhu prdce
(prislusnici romskej mensiny Zijiici v izolovanych spolocenstvdach, bezdomovci a ludia
zavisli na ndavykovych ldtkach a pod.).

V zmysle stratégie opatrenia su prioritne podporované projekty zamerané na realizaciu
nasledovnych typov aktivit smerujicich k dosahovaniu naplanovanych cielov:

e Vzdeldvacie a poradensko-motivacné kurzy pre znevyhodnené skupiny ( pre starSich
zamestnancov, rodi¢ov po ndavrate zrodiCovskej dovolenky, obCanov so zdravotnym
postihnutim, ob¢anov, ktori stratili schopnost’ vykondvat’ svoje doterajSie zamestnanie a nie
st ob¢anmi so zdravotnym postihnutim a pod.);

e Skolenia, rekvalifikicie a praktické stiZze pre nezamestnanych, tematicky zamerané na
potreby regionu;

¢ Cielené vzdeldvanie a priprava pre zamestndvatel'a, ktory sa zaviaZe prijat uchddzaca o
zamestnanie;

e Tvorba novych pracovnych miest pre skupiny znevyhodnenych a rizikovych uchadzacov
0 zamestnanie;

¢ Programy zvySovania zamestnatelnosti 0sob so zdravotnym postihnutim;

® Projekty zamerané na zamedzenie socidlneho vylicenia andvrat osdb postihnutych
socidlnym vyli¢enim do pracovného procesu;

e Programy aktivicie pre dlhodobo nezamestnanych ;

Sprievodné aktivity umozZnujice uchddzaCom o zamestnanie zapojit sa do niektorej
z vysSie uvedenych aktivit.

4. Cielové skupiny projektu

- uchédzaci o zamestnanie v zmysle § 6 zdkona NR SR ¢. 5/2004 o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zédkonov;

- osoby nachddzajtice sa v hmotnej nidzi;

- osoby ohrozené socidlnou exkliziou;

5. Opravneni ziadatelia

- organy a subjekty regiondlnej a miestnej spravy a samospravy;

- subjekty mimovlddneho? sektora;

- vzdeldvacie a poradenské inStitucie;

- zamestnavatelia (nespadajuici pod schému Statnej pomoci);

- poskytovatelia socidlnych sluzieb spadajicich pod sprievodné aktivity;

- trady préce, socidlnych veci a rodiny;

- pravnické osoby a fyzické osoby opravnené v zmysle Schémy S$tatnej pomoci na podporu
zamestnanosti evidovanej ako Schéma SP - 002 /04.°

% Za subjekt mimovladneho sektora moZno povazovat - ob&ianske zdruZenie, neziskovi organizciu poskytujiicu vieobecne
prospesné sluzby, naddciu vykondvajicu verejnoprospe$ni c¢innost vzmysle zdkona ¢.34/2002 Z.z., neinvesti¢ny fond
vykondvajtci verejnoprospesni ¢innost’ v zmysle zdkona ¢. 147/1997 Z.z., Gcelovi organizéciu cirkvi v zmysle zdkona ¢. 308/1991
Zb. alebo organiziciu s medzindrodnym prvkom v zmysle zdkona ¢. 116/1985 Zb.

3 Uplné znenie schémy §tdtnej pomoci najde Ziadatel’ v prilohe vyzvy na predkladanie projektov, resp. na www.esf.gov.sk.



Pozn. Uvedend schéma sa vztahuje na podporu tvorby pracovnych miest a podporu zamestndvania
znevyhodnenych pracovnikov. Pre tych Ziadatel'ov zo stikromného sektora, ktori sa zameriavaji na
vzdelavanie uchidzacov o zamestnanie, vid’ odst. ¢.9 niZSie.

6. Partnerstvo

Partnerom Ziadatel'a o nendvratny finan¢ny prispevok moZe byt’ iba organizicia, ktord je uvedena
medzi oprdvnenymi ZiadateI'mi. Pripadni partneri Ziadatel'a sa podiel'aju na navrhovani projektu,
ako aj na jeho realizacii v priebehu doby trvania.

Zmluvnou stranou je Ziadatel anie jeho partner. Vydavky partnerov nie si opravnené ako
v pripade ziadatel’a.

VSetky dodavatel’sko-odberatel’ské vztahy podliehaji verejnému obstaravaniu, resp.
verejnej obchodnej sit’azi a toto pravidlo nemoéze byt’ partnerstvom obchadzané.

7. Monitorovacie a hodnotiace ukazovatele projektu

Zoznam monitorovacich a hodnotiacich ukazovatelov urenych pre opatrenie 1./ Zvysenie
zamestnatelnosti znevyhodnenych skupin na trhu prdce a skupin ohrozenych socidlnym vyliicenim
je uvedeny v Doplnku programu JPD NUTS II Bratislava Ciel' 3. Zo zoznamu si Ziadatel’ zvoli
ukazovatele, ktoré sa vztahuji kjeho projektu (ukazovatele oznafené ,x“ su povinné).
Ukazovatele uvedené v doplnku su prispdsobené monitorovaniu na drovni opatrenia a je mozné
ich d’alej modifikovat' Ziadatelom pre potreby svojho projektu takym sposobom, aby poskytli
Riadiacemu organu dostato&nu a tplnid informéciu o napinani cielov projektu.

Ukazovatele je nevyhnutné sledovat pocas celej realizdcie projektu a prostrednictvom
monitorovacich sprdv informovat riadiaci orgin — MPSVR SR o pokroku pri realizacii projektu
a o napliani cielov uvedenych v projekte. BliZie informacie o monitorovacich spravach si
uvedené v Prirucke pre ziadatel'a o poskytnutie nendvratného finan¢ného prispevku.

8. Finan¢né vymedzenie

Minimélna vySka pomoci na projekt 1 000 000 Sk
Maximaélna vySka pomoci na projekt 20 000 000 Sk

9. Miera spolufinancovania projektu

Vyska pomoci predstavuje sumu nendvratného financného prispevku z Eurépskeho socidlneho
fondu a Stitneho rozpoctu SR. Miera spolufinancovania projektu z vlastnych zdrojov Ziadatela je
uréend nasledovne:

v . o 2 Podiel
Ziadatelia z verejného sektora . odie .
. . spolufinancovania
a mimovladneho sektora P o .
vlastnymi zdrojmi
= Stitne rozpoCtové a prispevkové organizdcie a subjekty 0%
mimovladneho sektora
» orgény a subjekty regiondlnej a miestnej spravy a samospravy S %

Na zdklade Koncepcie systému financného riadenia Strukturdlnych fondov sa systém platieb
upravuje nasledovne:



a) Pre subjekty verejného sektora sa financovanie projektu uskuto€iiuje prostrednictvom
zalohovych platieb alebo formou refundicie. Ziadost o zilohovi platbu moze
ziadatel’ predloZit’ po podpise zmluvy a po zacati realizicie projektu spolu s dokladmi
overujucimi zacatie realizacie projektu.

b) Pre subjekty mimovlddneho a sikromného sektora sa financovanie projektu
uskutociuje len systémom refundacie.

Miera spolufinancovania projektu ak Ziadatel’om je subjekt zo sikromného sektora,

V pripade, Ze ziadatel’ zameria svoj projekt na oblast’ tvorby pracovnych miest a je
malym, strednym, alebo vel’kym podnikom a spada pod pravidla $titnej pomoci® a musi
v plnej miere dodrziavat’ vSetky ustanovenia Schémy Stitnej pomoci na podporu zamestnanosti.
Schéma uvadza tzv. intenzitu pomoci, ktord vyjadruje vySku pomoci ako percento z oprdvnenych
ndkladov. Intenzita pomoci mo6Zze mat rdoznu vysku v zdvislosti od cielovej skupiny a pod.
V zmysle Koncepcie finan¢ného riadenia Strukturdlnych fondov sa neodporica v jednom projekte
aplikovat’ r6zne vysky intenzity pomoci. V danom pripade Ziadatel’ predkladd dva projekty, kazdy
pre urcitd vysku intenzity pomoci, alebo uplatiiuje len jednu (niZ$iu) intenzitu pomoci.

V pripade, Ze Ziadatel’ zameria svoj projekt na vzdeldvanie nezamestnanych a je subjektom
zo sikromného sektora nespada pod pravidla statnej pomoci a musi v plnej miere dodrZiavat’
ustanovenia platné v§eobecne aj pre subjekty z verejného a mimovladneho sektora.

Takyto subjekt sa musi spolupodielat’ na celkovych opravnenych ndkladoch projektu
vlastnymi zdrojmi vo vy$ke minimalne 5 %.

10. Opravnené vydavky

Zakladny rdmec oprdvnenosti vydavkov urCuje Nariadenie komisie ES ¢. 448/2004 o
pravidlach opravnenosti financovania Strukturdlnymi fondmi.

Odporicany rozpis opravnenych vydavkov vrdmci realizovanych aktivit je uvedeny
v Doplnku programu JPD NUTS II Bratislava Ciel’ 3 (kapitola venovand opatreniu ¢. 1.1) av
Prirucke pre ziadatel’a o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku.

Nenavratny finan¢ny prispevok na projekt sa poskytuje az na zdklade rozhodnutia komisie
pre vyber projektov a po potvrdeni rozhodnutia zo strany ministra price, socidlnych veci a rodiny
(blizsie informdcie kapitola ¢. 5 Doplnku programu JPD NUTS II Bratislava Ciel’ 3).

Pred schvalenim projektu a podpisom zmluvy neexistuje pravny narok na
poskytnutie nenavratného finanéného prispevku.
11. Hodnotiace kritéria

Zoznam hodnotiacich kritérii schvdlenych Monitorovacim vyborom pre JPD NUTS II

Bratislava Ciel’ 3, na zdklade ktorych sa budi hodnotit’ predlozené projekty je uvedeny v Doplnku
Programu JPD NUTS II Bratislava Ciel’ 3.

4 Kritéria st uvedené v schéme $tatnej pomoci, Priloha &. 5 Definicia malych a strednych podnikov



12. Dizka trvania projektu

Minimalna diZka trvania projektu je 6 mesiacov.
Maximélna dlzka trvania projektu je 24 mesiacov.

13. Casové vymedzenie vyzvy a sposob dorucenia projektovej spisu

Termin vyhlédsenia vyzvy 1. jul 2005

Termin ukoncenia predkladania projektov 19. september 2005, do 16.00 hod. (plati
v pripade osobného dorucenia projektu)

Projektovy spis v pisomnej podobe vratane priloh Ziadatel’ predloZi v jednom originali
a v 4 képiach. K Projektovému spisu priloZi aj jeden exempldr Ziadosti o nendvratny finanény
prispevok, Logicki pldnovaciu maticu a Maticu persondlneho krytia na elektronickom médiu
(disketa, CD nosi€). Uvedené képie Projektového spisu spolu s jednou képiou na elektronickom
médiu ziadatel’ predloZi v zalepenej obalke (resp. podobnom uzavretom obale) na MPSVR SR ako
doporucenu zasielku, osobne, alebo kuriérom. Original aj kazda koépia Ziadosti spolu so vSetkymi
prilohami musia byt’ zviazané jednotlivo hrebefiovou alebo porovnatel'nou vizbou.

Ziadost musi byt potvrdend podpisom §tatutdrneho zistupcu Ziadatela. Podpisanim
ziadosti Ziadatel’ potvrdzuje spravnost’ idajov. Podpisanim Ziadosti ziadatel’ akceptuje podmienky
vyzvy a sucasne potvrdzuje spravnost’ udajov.

Ziadatel’ oznaci spisovy obal nasledovne:

- ,)PROJEKT ESF - NEOTVARAT*

- oznacenie kodu prislusnej vyzvy ,,JPD3 - 2005/1.1/01¢
- meno Ziadatela

- adresa ziadatel’a

Projekt je potrebné dorucit’ na adresu:
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR
Spitalska 6
816 43 Bratislava

Sekcia riadenia Eurépskeho socidlneho fondu
Odbor riadiaceho organu JPD NUTS II Bratislava Ciel’ 3

Uzdavierka predkladania ziadosti je dia 19. septembra 2005 o 16.00 hod. v pripade
osobného dorucenia. V pripade dorucenia poStou rozhoduje ddtum poStovej peciatky.

Predpokladany termin ozndmenia vysledkov vyberu projektov a vydanie rozhodnutia
o poskytnuti, resp. neposkytnuti nendvratného finan¢ného prispevku na realizaciu projektu bude
Ziadatel'ovi ozndmené koncom roka 2005.

DalSie informéacie pre vypracovanie Ziadosti o poskytnutie nenavratného finanéného
prispevku s povinnymi prilohami (si sucastou Projektového spisu, ktory je dostupny v
elektronickej verzii na web stranke www.esf.gov.sk a www.employment.gov.sk pri kazdej vyzve).

e Ziadatel' vypiha Ziadost' o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku v slovenskom
jazyku.



e Ziadatel' musi dodrzat’ predpisané formaty Projektového spisu a priloZit’ vietky poZzadované
prilohy v predpisanom pocte.

e Ziadost' o poskytnutie nendvratného finanéného prispevku sa vypiita vo vietkych bodoch
presne, jednoznacne a zrozumitel'ne, pisacim strojom alebo na pocitaci (rukou pisané Ziadosti
budi zamietnuté). Ziadost' o poskytnutie nendvratného finanéného prispevku musi byt
podpisana Statutirnym zastupcom a potvrdend peciatkou Statutdrneho zastupcu.

® Ak sa na projekte podiel'ajui partneri, musia byt sicastou Projektového spisu nimi podpisané
a potvrdené rovnaké Cestné prehlasenia, aké ddva Ziadatel’.

e V ramci horizontdlneho principu rovnosti prileZitosti uplatiovaného na vsetkych trovniach
JPD NUTS II Bratislava Ciel’ 3 je nutné prispievat’ realizaciou projektu k podpore rovnosti
prileZitosti Zien a muZov.

e Akrediticia MS SR alebo inych relevantnych intiticii nie je pozadovand, pokial sa
nevyzaduje zo zdkona.

BlizSie informdcie ohladne monitorovania a hodnotenia pomoci, publicity projektu,
archivdcie projektovej dokumenticie, realizicie projektov, rieSenia moZnych nezrovnalosti
a ukonCenia projektov uvadza Prirucka pre Ziadatela o poskytnutie nendvratného financného
prispevku.

14. Ostatné informacie

Otazky  tykajice sa vyzvy modzete zasielat  elektronicky na  adresu
grecnerova@employment.gov.sk, jpdc3 @employment.gov.sk alebo faxom na ¢islo 02/5975 2421.
Pisomné dotazy prosim oznacte kédom - ,,JPD3 - 2005/1.1/01¢. NajcastejSie otazky spolu
s odpoved’ami budud publikované na strinke www.esf.gov.sk a www.employment.gov.sk.

Osobné konzulticie si mozné vzdy v pondelok, v ¢ase od 9.00 hod. do 13.00 hod. Prosime
Vis o to, aby ste Vas zdujem o osobné konzulticie nahlasili dopredu na telefénnom cisle 02/5975
2420.

Telefonicky sa moZete informovat’ vZdy v stredu a v piatok, v ¢ase od 9.00 hod do 13.00
hod na ¢isle 02/5975 2420. Kontaktnou osobou je p. Ing. Alena Grecnerova.

Zavizné su len informdcie poskytnuté v pisomnej forme.

¢ Jeden zZiadatel moze v ramci tejto vyzvy predlozit’ viac navrhov projektov.

e Riadiaci orgin posiela po obdriani Ziadosti o poskytnutie nenavratného
finanéného prispevku Zziadatel’ovi Potvrdenie o prijati Ziadosti o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku.

e V pripade netplnosti projektového spisu si zastupca Riadiaceho organu vyziada
doplnenie priloh od ziadatel’a. V pripade nedoplnenia chybajiacich priloh

v stanovenom termine bude Ziadost’ vyradena.

Informécie o udeleni prispevkov na projekty v ramci ESF z tejto vyzvy budud publikované
na stranke www.esf.gov.sk a www.employment.gov.sk.




Sucast’ou vyzvy su:

a) Projektovy spis (Ziadost’ o poskytnutie nenavratného finanéného prispevku s povinnymi
prilohami)

b) Priruc¢ka pre Ziadatela o poskytnutie nenavratného finan¢ného prispevku (slazi ako
navod na vypracovanie Projektového spisu)

¢) Podporné dokumenty (slizia ako zdroj d’alSich dolezitych informacii pri vypracovani
Projektového spisu)

Doplnok programu JPD NUTS II Bratislava Ciel’ 3

manual verejného obstaravania

manual publicity

hodnotiaca tabul’ka

Statit a rokovaci poriadok komisie na vyber projektov

schéma Statnej pomoci

Uvedené materidly tvoria sucast’ vyzvy publikovanej v elektronickej verzii na web stranke
www.esf.gov.sk a www.employment.gov.sk.

Informécie k vyzve mozno taktieZ ziskat’ na web stranke www.strukturalnefondy.sk.




